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Un Maire pour 
Le Ban-Saint-Martin

Patrick Scharf 
Les 15 et 22 mars, je vote
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« Le Ban-Saint-Martin, 
Passionnément !  C’est un engagement 
que nous portons tous au cœur ! »
Patrick Scharf
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Depuis trop longtemps, Le Ban-Saint-Martin 
vit au rythme d’une mairie qui gère sans véri-
tablement investir pour ses habitants, ni pré-
parer l’avenir de leurs enfants. Pendant que les 
communes voisines innovent, rénovent et se 
transforment, notre ville s’est installée dans un 
confort immobile devenu inacceptable. Une ges-
tion correcte, certes, mais sans projet collectif, 
sans plan d’avenir, sans stratégie à long terme.
Pourtant, notre commune a les moyens d’agir : 
investir dans les mobilités, le sport, la culture, 
l’innovation, la sécurité, le logement, la jeunesse. 
Rien ne manque, sinon la volonté politique qui 
fait aujourd’hui défaut. Une commune n’est pas 
un musée mais un lieu de vie, d’initiatives et 
d’ambitions partagées.
Notre engagement, c’est Le Ban-Saint-Mar-
tin, Passionnément ! Une équipe de femmes et 
d’hommes d’expérience — cadres, enseignants, 
entrepreneurs, employés, professionnels de san-
té, agents publics — qui connaissent les réali-
tés de la gestion comme celles du terrain, et qui 
constituent une véritable force de proposition.
Avec votre soutien, nous voulons :

• Relancer la vie locale : (culture, sport, as-
sociations, jeunesse) ;
• Accélérer la transition écologique par des 
projets concrets, pas des slogans ;
• Redonner un centre de vie attractif et ani-
mé au Ban-Saint-Martin ;
• Moderniser les équipements publics pour 
les rendre plus attactifs ;
• Associer les habitants aux grandes déci-
sions.

En mars 2026, avec Patrick Scharf, nous por-
tons un projet municipal ambitieux et une nou-
velle méthode : une mairie qui décide, crée, ose 
et tourne la page de l’immobilisme. Nous voulons 
rendre au Ban-Saint-Martin son mouvement, son 
souffle et toute sa place au cœur du pays messin.
Gérer, c’est bien. Construire l’avenir, c’est 
mieux, car une ville qui n’ose plus est une 
ville qui s’éteint doucement. Notre com-
mune mérite une équipe qui porte une vision 
d’avenir. C’est maintenant qu’il faut choisir  

Le Ban-Saint-Martin,  Passionnément ! ».
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Cadre de vie
• Bien vivre au Ban-Saint-Martin, pour de vrai
Vivre au Ban-Saint-Martin, c’est profiter d’un cadre 
unique entre ville et nature, entre histoire et quotidien. 
Beaucoup d’habitants constatent que le potentiel est 
là, mais reste sous-exploité. Les espaces verts parfois 
négligés, les équipements vieillissants, la circulation 
mal pensée, et pour couronner le tout, prévaut un 
sentiment de laisser-aller. Améliorer le cadre de vie 
consiste à remettre de l’ordre et du bon sens. L’entretien 
régulier des voiries et trottoirs, l’éclairage efficace, la 
propreté des espaces publics, mais aussi une attention 
aux détails qui font la différence comme bancs, aires de 
jeux, fleurissement, petits aménagements de proximité 
et soins apportés aux espaces partagés seront nos 
priorités. Le bien vivre se construit, rue après rue, 
quartier après quartier, pour que chacun se sente bien 
chez lui.

Nous faisons le choix d’un développement raisonné, 
avec la fin des grands projets bétonnés. La valorisation 
des dents creuses et la réhabilitation de l’habitat existant 
auront la priorité. Lutter contre la vacance, remettre 
sur le marché des logements de qualité, accompagner 
les propriétaires dans leurs rénovations et renforcer 
le partenariat avec les bailleurs sociaux améliorera 
le cadre de vie, l’attractivité et l’équilibre social de la 
commune.

La voirie et les trottoirs feront l’objet d’un plan 
pluriannuel, organisé par secteurs pour garantir 
cohérence, équité et durabilité. La sécurité des piétons, 
une meilleure accessibilité pour les personnes à 
mobilité réduite et le confort de circulation guideront 
chaque intervention. Nous réfléchirons également à 
l’enfouissement progressif des réseaux aériens pour 
limiter la pollution visuelle, dans le cadre d’un plan 
réaliste et maîtrisé financièrement. Comme cela a été 
fait à l’école Verlaine, la cour de l’école Marcel Pagnol 
fera également l’objet d’une désimperméabilisation et 
d’une végétalisation.
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Pour faciliter la vie quotidienne, nous mettrons en 
place un ramassage régulier des petits déchets 
verts. Les habitants pourront déposer tontes de ga-
zon, feuilles et petits résidus végétaux dans leur 
propre contenant, à sortir les jours de collecte, hors 
gros branchages. 

Des temps d’ouverture de la mairie seront mis en 
place le samedi, afin de permettre à celles et ceux qui 
travaillent en semaine d’accomplir leurs démarches 
facilement et efficacement. 
Nous renforcerons également le confort de tous en ins-
tallant des poubelles publiques et des distributeurs 
de sacs pour les déjections canines, pour que nos 
rues et nos espaces verts restent propres, agréables et 
conviviaux pour tous les habitants et visiteurs.
Chaque action vise à rendre le Ban-Saint-Martin plus 
fonctionnel, agréable et vivant, en conciliant respect 
de l’environnement, qualité de vie, sécurité et parti-
cipation citoyenne. Une commune qui prend soin de 
ses habitants est une commune où il fait bon vivre au 
quotidien, pour chaque génération.

• Services pratiques pour tous



Sécurité publique au Ban-Saint-Martin

No� propositions 
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La sécurité se construit avec constance et 
responsabilité, et sera une priorité de notre mandat. 
Pour cela, nous renforcerons la présence sur le terrain, 
la prévention et la qualité de l’éclairage public, afin 
de garantir un cadre de vie serein où chacun se sent 
écouté, respecté et protégé dans tous les quartiers du 
Ban-Saint-Martin. 
Cambriolages, nuisances nocturnes ou dégradations 
traduisent une montée des incivilités, que les 
habitants ressentent avec lassitude plus qu’avec peur. 
Nous agirons de manière méthodique, préventive 
et durable. Deux nouveaux postes de policiers 
municipaux viendront compléter le dispositif 
métropolitain afin d’assurer plus de présence, 
faciliter le dialogue et intervenir rapidement.
La sécurité passe aussi par le lien social. Nous 
renforcerons les actions éducatives auprès des jeunes, 
en partenariat avec les écoles et associations locales. 
L’éclairage public sera modernisé pour améliorer 
visibilité et confort, réduire les zones d’ombre, 
réaliser des économies d’énergie et concilier sécurité 
et biodiversité grâce à une modulation de l’intensité, 
un éclairage ciblé et des technologies sobres, plutôt 
qu’une extinction uniforme trop précoce pour la 
grande majorité des habitants.

Pour la circulation, zones 30, signalétique et aména-
gements seront complétés par des silhouettes d’en-
fants aux passages protégés, pour inciter les automo-
bilistes à ralentir et protéger les plus vulnérables. 

La vidéo-protection fixe sera rénovée et raccordée 
au Centre de supervision urbain de l’Euro-métropole, 
complétée par des caméras mobiles temporaires dans 
les secteurs concernés par les dépôts sauvages ou 
incivilités, avec un financement partiel assuré par les 
amendes.
Prévenir, dissuader, responsabiliser telle sera 
notre méthode qui combinera présence humaine, 
équipements modernes et actions de prévention, 
pour garantir un cadre de vie sûr, serein et durable, 
où chacun peut circuler, jouer et vivre en confiance.
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Le Ban-Saint-Martin
• Une ville qui doit redevenir attractive
À deux pas de Metz, Le Ban-Saint-Martin possède 
des atouts exceptionnels, mais notre ville semble au-
jourd’hui en retrait. Notre ambition est claire : lui re-
donner dynamisme, attractivité et fierté.
Nous renforcerons les services techniques avec des 
équipements modernes et un meilleur accompagne-
ment pour garantir une commune propre, entretenue 
et accueillante. La coopération avec les communes voi-
sines sera renforcée pour valoriser notre territoire.
Nous développerons une communication proactive au-
près des investisseurs et favoriserons de nouvelles im-
plantations pour soutenir les commerces et l’emploi lo-

cal. Le cœur de ville sera dynamisé par des animations, 
le soutien aux associations, l’amélioration des équipe-
ments et la mise en valeur du cadre de vie.

où chacun peut circuler, jouer et vivre en confiance.
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• Commerce & Artisanat :
soutenir et accueillir
Nous accompagnerons nos commerçants et arti-
sans, tout en facilitant l’arrivée de nouvelles acti-
vités. Salons de coiffure, métiers de bouche et bou-
langeries seront prioritaires. La Place de la Hottée 
de Pommes sera animée et diversifiée, à proximité 
des espaces sportifs et du bois des lapins, pour créer 
un lieu vivant pour habitants et visiteurs. Le relais 
postal et un fleuriste seront également réimplantés.

• BSM, Ville Gourmande
Commune de moins de 5 000 habitants, Le Ban-
Saint-Martin compte pourtant de très belles offres 
pour les amateurs de gastronomie. Des restaurants 
de qualité, pizzerias, bars avec ou sans restauration, 
deux excellents kebabs et une épicerie fine Italienne 
réputée. 
Nous favoriserons de nouvelles implantations, 
mettrons en place une signalétique dédiée et des 
aménagements valorisants, tout en soutenant leur 
communication. Des événements forts seront orga-
nisés : marché redynamisé, salon des vins revisité ou 
grande fête annuelle autour des cultures culinaires.

• Communication, Innovation 
& Numérique
Nous mettrons en lumière les talents du Ban-
Saint-Martin : sportifs, artisans, commerçants, 
restaurateurs, entrepreneurs et associations qui 
font la richesse et l’énergie de notre commune. 
Les décorations de Noël seront repensées avec 

• Cause animale : agir concrètement
La cause animale n’est ni un effet de mode ni un sup-
plément d’âme, mais un choix politique concret et pro-
fondément humain. Au Ban-Saint-Martin, les animaux 
font partie du quotidien, bien au-delà de nos célèbres 
lapins. Nous créerons un parc à chiens, espace sécuri-
sé favorisant le bien-être animal, la convivialité et un 
meilleur partage de l’espace public. La protection de 
la biodiversité sera renforcée par la pose de nichoirs 
supplémentaires pour les oiseaux et par des mesures 
concrètes en faveur des hérissons. 
La sensibilisation des jeunes sera renforcée dans les 
écoles, avec des partenaires et des expositions au Ru-
Ban. La commune soutiendra également les associa-
tions, la faune sauvage et un programme non cruel de 
stérilisation des chats errants. Agir pour les animaux, 
contribue à construire une commune plus apaisée, so-
lidaire et respectueuse.

• Finances : investir avec ambition
Nous nommerons un adjoint aux finances compétent, 
moderniserons la gestion numérique, anticiperons 
subventions et appels à projets (Région, Département, 
Europe), mutualiserons avec l’Euro-métropole et di-
versifierons les recettes via un développement cultu-
rel attractif. Objectif : attirer des ressources, investir 
pour l’avenir et agir avec transparence, sans austérité 
aveugle.

une signature visuelle forte, tandis que des ateliers et 
animations numériques accessibles à toutes les géné-
rations viendront concrétiser cette vision.
Moderniser, valoriser, rassembler pour faire du Ban-
Saint-Martin une commune innovante, attractive et 
fière de son avenir. Telle sera notre stratégie.
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Culture et Sport au Ban-Saint-Martin
• Culture toute l’année
Au Ban-Saint-Martin, la Culture sera un rendez-vous 
vivant pour tous, avec concerts, théâtre et spectacles 
au rythme des quatre saisons. Nous proposerons 
également de nouveaux temps forts : soirées cinéma 
en plein air aux beaux jours, et les « Dossiers du Ban 
», projections suivies de débats citoyens, clin d’œil aux 
Dossiers de l’Écran d’Armand Jammot.

L’été, les « Dimanches autour du kiosque » animeront 
la place de la Hottée de Pommes avec diverses offres 
artistiques, pour des rendez-vous conviviaux, festifs et 
familiaux. Nous étudierons la création d’une galerie 
d’art dans un espace à rénover et développerons des 
expositions photo pour valoriser les talents locaux ou 
régionaux et ouvrir la commune à toutes les formes de 
création.
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• Le sport, un art de vivre
et un moteur social
Le sport au Ban-Saint-Martin doit être bien plus 
qu’un loisir ou qu’une option du dimanche ma-
tin. Il est un facteur de santé, de cohésion sociale 
et de lien intergénérationnel. Clubs dynamiques, 
bénévoles et éducateurs passionnés font vivre 
chaque semaine football, judo, gymnastique, 
danse, sports de salle et activités de plein air, 
avec plus de 1 200 licenciés.

• Rénovation du complexe de judo : remplace-
ment des tatamis si nécessaire, améliorations 
techniques, mise aux normes des vestiaires et 
optimisation thermique.
• Nouveau terrain de football :  étude pour créer 
un terrain synthétique moderne, résistant aux 
intempéries, capable d’absorber un volume d’en-
traînements plus important et de répondre aux 
besoins de l’US Ban-Saint-Martin.
• Pôle Danse–Musique structurant : redynami-
sation de l’école de musique en y adossant le Ban 
des Arts, pour créer un pôle cohérent et attractif.

Un espace en friche derrière l’école offre un fort 
potentiel à développer avec les acteurs concer-
nés.
• Maison des jeunes, 8-14 ans  : projet structu-
rant avec encadrement adapté, activités éduca-
tives, citoyennes et de prévention, ouverture pré-
vue à l’horizon 2029.
• Nous réfléchirons aussi à un terrain de padel, 
un skate-park ou d’autres aménagements parti-
cipatifs.

Le Sport, la Culture et la Jeunesse ne sont pas 
des dépenses. Ce sont des investissements in-
telligents.

No� engagements concrets

Chaque investissement sera intégré dans 
un plan pluriannuel maîtrisé. Le sérieux 
budgétaire n’est pas une option, c’est une 

condition de crédibilité.

régionaux et ouvrir la commune à toutes les formes de 
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Vivre au Ban-Saint-Martin
• Célébrer la vie et l’amour
Nous proposerons régulièrement des cérémonies 
« À chaque naissance, son arbre », permettant aux 
parents qui le désirent de planter un arbre portant 
le prénom de leur enfant. Un geste symbolique et 
durable qui célèbrera chaque nouvelle vie et inscrira 
les enfants dans le paysage de notre commune.

• Participation citoyenne
et démocratie locale
Convaincus de l’intelligence collective, nous avons 
lancé dès cette campagne une consultation 
en ligne pour recueillir vos idées et priorités. 
Cette démarche se poursuivra régulièrement 
afin d’associer les habitants à toutes les décisions 
importantes. Écouter, dialoguer, co-construire : 
telle sera notre méthode.

• La place du vélo et les espaces 
verts
La place du vélo ne peut plus être traitée comme 
un sujet secondaire. Nous mènerons une réflexion 
avec les associations et des experts pour définir 
des solutions adaptées : sécurité, continuité 
des parcours, cohabitation avec piétons et 
automobilistes, notamment dans la perspective de 
l’ouverture de la passerelle Wadrineau reliant le 
Ban-Saint-Martin au Saulcy. Mini-jardins et îlots 
de fraîcheur seront également développés pour 
créer des espaces de détente accessibles à tous, 
améliorant bien-être et qualité de vie.

• Valorisation du Mont Saint-
Quentin et de la Tour Bismarck
Le Mont Saint-Quentin est un joyau naturel et 
paysager qui mérite une ambition à sa mesure. 
L’Euro-métropole y travaille. L’emblématique Tour 
Bismarck, patrimoine situé sur notre territoire, fera 
l’objet d’une valorisation, respectueuse des espaces 
naturels sensibles. Cette démarche sera conduite 
en concertation avec tous les acteurs concernés, 
pour concilier préservation de l’environnement, 
attractivité du site et attentes des habitants.

• Vieillir au Ban-Saint-Martin
Bien vieillir, c’est rester acteur de sa vie et 
de sa ville. Nous favoriserons des logements 
adaptés, des services de proximité, des activités 
intergénérationnelles et un espace public 
accessible à tous. Une navette seniors circulera 
plusieurs fois par mois, et un grand rendez-vous 
annuel modernisé renforcera le lien social avec 
nos aînés.  

• Un mini centre-ville place de la 
Hottée de Pommes
Nous voulons faire de la place de la Hottée de Pommes 
un véritable cœur de vie et de ville. À travers un 
appel à projets, nous engagerons son réaménagement 
pour la reverdir. Il comportera plantation de 
pommiers et essences adaptées au climat lorrain, 
bosquets ombragés, fontaines écologiques en circuit 
fermé et brumisateurs discrets en été. Pensée 
comme un espace modulable, elle pourra accueillir 
pétanque, animations et événements toute l’année. 
Les habitants seront associés par des consultations 
citoyennes et des chantiers participatifs, avec la 
mobilisation de tous les financements possibles.
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Marie-
Laure 
Alves

Olivier
Berthon

Alexis
Boury

Armelle
Cardon

Mathieu
Collet

Professeur à l’Université 
de Lorraine

Chef d’entreprise Chargé de clientèle Professeure des écoles Professeur des écoles

Julie 
Foulont

Juriste

Aurélie
Greco

Frédéric 
Grillier

Marcel
Grosjean

Marie-
José
Hennequin

Administratrice de biens Responsable de service - 
finances comptabilité

Retraité, anciennement
engagé au service 
de l’entrepreneuriat

Francis
Hector

Fonctionnaire, responsable
d’un lieu d’innovations
numériques citoyen

Infirmière retraitée

Nicolas
Jeanblanc

Stéphanie
Kaese

Éric
Mancini

Sébastien
Mari

José
Martoran

Fabienne
Meszaros

Acheteur public 
au Département
de la Moselle

Dirigeante d’une entreprise
employant des personnes
en situation de handicap

Retraité de la fonction 
publique, professeur d’EPS

Chef de projet senior 
en maîtrise d’œuvre
dans le bâtiment

Président d’une entreprise
de bâtiment

Retraitée, bénévole
aux Restos du Coeur

Nathalie
Philbert

Thomas
Picot

Martial
Pidolle

Martine
Planque

Catherine
Ostrowska

Professeure de Lettres et
d’Histoire des arts en lycée

Ingénieur de recherche Ancien directeur général
d’un groupe automobile,
récemment retraité

Chargée d’administration
commerciale

Retraitée de la fonction 
publique

Traductrice, ancienne agente
municipale

Géraldine
Pierre

Thomas
Santorelli

Fatoumata
Soumare

Conseiller financier, 
chargé de cours en licence

Employée de la grande 
distribution

patrickscharf.fr / contact@patrickscharf.fr
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A� c Patrick Scharf 
Une équipe engagée et compétente 

qui défendra les intérêts des habitants.
Sécurité / Cadre de vie / Solidarité

Aziza El 
Hadaoui

Responsable régulation 
dans une société 
d’ambulances


